Ordine dei ﬁ

Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili

Verona

Estratto verbale n. 1 del 4.03.2020
CRITERI VALUTAZIONI PROVE

--- Prima prova scritta:

consistera in tre quesiti a risposta aperta relativi ad argomenti indicati nel bando di concorso.

Il punteggio viene stabilito in massimo 10 punti da assegnare a ciascuna risposta, secondo il
seguente modello di valutazione:

e Grado di conoscenza tecnica delle materie previste nel bando (fino a 4punti)
e Grado di pertinenza e completezza della trattazione (fino a 2 punti)
e Grado di chiarezza espositiva (fino a 2 punti)

e Capacita di sintesi, coerenza logica degli argomenti trattati (fino a 2 punti)

--- Seconda prova scritta:

consistera nello svolgimento di un elaborato sintetico relativo ad argomenti indicati nel bando di
concorso.

Il punteggio viene stabilito in massimo 30 punti da assegnare secondo il seguente modello di
valutazione:

e grado di conoscenza dell’argomento (fino a 10 punti)
e grado di correttezza e completezza (fino a 10 punti)
e approfondimento ed esaustivita della trattazione (fino a 6 punti)

e chiarezza espositiva (fino a 4 punti)

La durata delle prove scritte, viene fissata in 3 ore per la prima prova e in un’ora e trenta minuti per
la seconda prova.

--- Prova orale:
consistera in un colloquio secondo quanto previsto nell’art. 8 del bando --- cosi articolato:
a) 3 domande sugli argomenti riportati all’art. 8 del bando di concorso
e verifica di idoneita su:
b) lettura e traduzione di un breve testo di lingua inglese

c) 1domanda volta ad accertare la conoscenza dell’uso delle applicazioni informatiche.



Il punteggio massimo di 30 punti della prova orale sara determinato per le domande del gruppo a)
secondo il seguente modello di valutazione:
e grado di conoscenza, completezza ed approfondimento degli argomenti casualmente
selezionati e capacita di collegamenti, ove possibile, con altre tematiche oggetto del bando

e per la domanda gruppo b) e la domanda del gruppo c) verra verificata I'idoneita del/la

candidato/a e non sara oggetto di specifica valutazione.



